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of the child was studied. The questions of influence of educational alternation and sports activity on efficiency of the schoolboys and influence 
of the general physical activity in prevention and correction of school disadaptation are raised also.
Key words: children and teenagers, school environment, academic loads, working capacity, prevention and correction, functional systems, 
physical activity.
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В статье рассматривается компетентностный подход как одно из 
оснований социально-профессиональной адаптации студентов 
вуза. Конкретизирована сущность понятия «социально-профес-
сиональная адаптация студентов вузов», обоснована необходи-
мость разработки показателей ее сформированности. Выявлены 
основные факторы, определяющие процесс формирования со-
циально-профессиональной адаптации. Представлены основные 
разделы целевой комплексной программы, обеспечивающей эф-
фективность социально-профессиональной адаптации студентов 

вуза; выявлено влияние социально-профессиональной адапта-
ции на формирование компетентности будущих специалистов.
 Ключевые слова: компетентностный подход, социально-про-
фессиональная адаптация, студенты вуза, успешная профессио-
нальная деятельность.

Усиливающиеся темпы инновационного 
развития российского общества обусловлива-
ют потребность в высококвалифицированных 
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специалистах: «Специалист XXI века – вы-
сокопрофессиональная личность, способная 
творчески мыслить, принимать нестандартные 
решения и нести за них ответственность [1, 
с. 116]. Студентам вуза «необходимы не только 
прочные знания по изучаемым дисциплинам, но 
и умения оперативно реагировать на запросы 
динамично изменяющейся действительности» 
[2, с. 5]. Выпускник высшего учебного заведения 
может эффективно включиться в трудовое про-
странство только в том случае, если в процессе 
его профессиональной подготовки у него были 
сформированы и развиты основы социально-про-
фессиональной адаптации.

Проблемам профессионального самооп-
ределения личности, готовности к трудовой 
деятельности, профессиональному становле-
нию молодых специалистов посвящены работы 
А. И. Вишняка,  С. В. Коршунова, В. В. Кра-
евского, А. К. Марковой, И. Ф. Плетеневой, 
В. В. Серикова и др. Роль социально-профес-
сиональной адаптации в процессе обучения 
в высших учебных заведениях рассмотрена 
в работах А. Г. Амбумовой, В. И. Байденко, 
С. Н. Богомоловой, А. А. Вербицкого, М. В. Ви -
ноградова, И. В. Гордиенко, Н. Н. Захарова, 
Н. Н. Калугина, Е. А. Крайновой, Н. Д. Левито-
ва, О. Ю. Михайловой, Т. Г. Румянцевой и др. 
Компетентностный подход является ведущим 
направлением в исследованиях В. В. Давыдова, 
Э. Ф. Зеера, И. А. Зимней, В. В. Краевского, 
И. Я. Лернера и др.

Как отмечает большинство исследователей, 
социально-профессиональная адаптация студен-
тов представляет собой сложный динамический 
процесс формирования комплекса отношений. 
Х. Р. Кадырова пишет, что «адаптация спо-
собствует скорейшему проявлению у молодых 
специалистов таких качеств, как деловитость, 
активность, энергичность, ответственность, 
профессионализм, компетентность, способность 
к принятию альтернативных и нестандартных 
решений» [3, с. 22]. И. В. Гордиенко указывает, 
что «феномен “социально-профессиональная 
адаптация” включает в себя множество понятий. 
Основные из них – социализация, профессиона-
лизация и адаптация» [4, с. 34]. 

Е. А. Якимова сущность понятия «социаль-
но-профессиональная адаптация» рассматривает 
как «непрерывный, самостоятельный, внутренне 
мотивированный процесс, направленный на про-
фессиональное становление личности в условиях 
конкретного социума» [5, с. 133].

Суммируя сказанное, представим авторское 
определение данного понятия: социально-про-
фессиональная адаптация студентов вузов – 
сложный и поэтапный педагогически организо-

ванный процесс вступления в новую социальную 
и профессиональную сферу, в течение которого 
осуществляется формирование и развитие 
профессиональных знаний, умений, навыков, 
профессионально-личностных качеств, профес-
сионального самосознания и самоопределения. 

Механизмом социально-профессиональной 
адаптации студентов и главным условием под-
готовки специалиста высокой квалификации 
является компетентностный подход, позволяю-
щий более действенно обеспечить формирова-
ние профессиональных компетенций будущего 
бакалавра или магистра. В современном об-
разовательном пространстве, ориентированном 
на информатизацию, мало простой передачи 
знаний, умений, навыков, важно уметь приме-
нять их на практике, выполнять определенные 
социально-профессиональные функции, а также 
находить и использовать различные способы, 
позволяющие обрабатывать значительные по-
токи информации. Добиться такого уровня, по 
нашему мнению, возможно именно благодаря 
применению компетентностного подхода в об-
учении. «Компетентностная концепция ориен-
тирует на формирование у обучающихся способ-
ностей решать практические задачи и является 
деятельностной, практико-ориентированной. В 
этой концепции результаты образования оцени-
ваются не по показателям успешности освоения 
научных знаний, а по степени подготовленности 
личности к успешной деятельности за преде-
лами системы образования и фиксируются в 
виде определенного набора компетенций и/или 
компетентностей», – пишет Т. И. Добрынина [6, 
с. 33]. А. А. Вербицкий считает, что овладение 
профессиональной компетенцией посредством 
организации деятельности студентов вуза осу-
ществляется на основании трех базовых форм: 
«учебной деятельности с ведущей ролью лекций 
и семинаров; квазипрофессиональной, реализу-
емой в играх, спецкурсах, спецсеминарах; учеб-
но-профессиональной (НИРС, производственная 
практика, реальное дипломное и курсовое про-
ектирование)» [7, с. 42].

Остановимся более подробно на социаль-
но-профессиональной адаптации студентов в 
условиях реализации компетентностного под-
хода. Такая адаптация обеспечивает интеграцию 
студенчества в отдельную социальную группу с 
учетом особенностей будущей профессии и при-
нятием ее ценностей, норм и стандартов. Одно-
временно это – процесс внутренней и внешней 
гармонизации отношений личности будущего 
специалиста со средой, когда она активно при-
спосабливается к нормам, правилам высшего 
учебного заведения и будущей профессиональ-
ной деятельности. 
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Подчеркнем, что социально-профессиональ-
ная адаптация студентов в вузе имеет многофунк-
циональный характер: является оптимальным 
средством взаимодействия студента с професси-
ональной средой, способствует профессиональ-
ному развитию личности студента. На формиро-
вание социально-профессиональной ориентации 
студентов оказывает влияние ряд объективных и 
субъективных факторов. Объективные факторы: 
социально-экономические условия, определяю-
щие место личности в системе производственных 
отношений, характер труда, его стимулирование, 
условия работы, взаимоотношения в коллективе; 
субъективные факторы: качества личности, ин-
терес к содержанию деятельности, чувство удов-
летворенности ею, цель, мотивы,  побуждающие 
к самораскрытию и самореализации.

По мнению ряда исследователей, социально-
профессиональная адаптация зависит от таких 
обстоятельств, как:

наличие у студентов внутренних предпосы-
лок (соответствующей подготовленности, уровня 
адаптивности, мотивации профессиональной 
деятельности);

достаточное внимание педагогов и студен-
тов к процессу социально-профессиональной 
адаптации;

реализация процесса социально-професси-
ональной адаптации с учетом личностно-психо-
логических особенностей студентов;

специальное психолого-педагогическое со-
провождение адаптационного процесса, основан-
ное на оказании  необходимой педагогической 
помощи.

Последовательная деятельность вуза по со-
циально-профессиональной адаптации студентов 
должна быть направлена на:

определение уровня адаптированности на 
основе диагностики трудностей, связанных с 
началом обучения, снятие психологического, 
эмоционального, физиологического напряжения;

создание условий для установления со-
циальных контактов, привыкания к нормам, 
требованиям вуза, для усвоения новых приемов 
самостоятельной учебной работы;

формирование профессиональных намере-
ний под воздействием начальной ориентации в 
области профессиональной деятельности;

качественное овладение студентами в про-
цессе учебы основами общепрофессиональных 
и специальных дисциплин;

развитие в процессе учебных практик со-
циально-профессионального самоопределения, 
выработку у студентов ценностных ориентаций, 
мотивации профессиональной деятельности, 
профессиональных интересов и профессиональ-
но значимых качеств, знаний, навыков, умений;

обеспечение в ходе самостоятельной дея-
тельности в рамках производственной практики 
формирования индивидуального стиля профес-
сиональной деятельности, усвоение способов 
мобильного реагирования на социально-про-
фессиональные трансформации;

оказание содействия и поддержки в процессе 
трудоустройства и первоначального этапа про-
фессиональной деятельности.

Успешная социально-профессиональная 
адаптация студентов может быть обеспечена 
при целенаправленном формировании у них всех 
компонентов адаптации. Современный  иссле-
дователь Л. М. Растова выделила следующие её 
компоненты:

«познавательно-ориентационный <…> 
включающий в себя способности к серьезной 
умственной деятельности при изучении различ-
ных учебных дисциплин, а также в учебно-ис-
следовательской и научно-исследовательской де-
ятельности; умелое использование полученных 
ранее знаний; желание самостоятельно добывать 
недостающие знания;

ценностно-мотивационный <…> опреде-
ляющий отношение студента к выбранной про-
фессии;

социально-психологический <…> представ-
ленный системой норм и правил, ценностных 
установок, убеждений, взглядов, принципов, 
определяющих отношение студента к себе, к 
сокурсникам, к преподавателям, его позицию в 
данном учебном заведении;

деятельностно-инструментальный <…> 
предполагает выявление степени владения сту-
дентом методами, приемами, технологиями вы-
полнения разнообразных видов деятельности, 
в первую очередь профессионально значимых, 
сформированности у него методологических 
умений, в том числе ставить цели, отбирать 
способы их достижения, анализировать полу-
ченные» [8, c. 126].

Выделим критерии успешности социально-
профессиональной адаптации студентов в вузе 
(рисунок).

Наиболее эффективное формирование соци-
ально-профессиональной адаптации студентов 
в процессе обучения в вузе возможно в резуль-
тате:

существенного обновления традиционных 
способов предметно-методической подготовки;

изменения технологии взаимодействия 
«пе дагог – студент», (предоставление студенту 
возможности выбора форм выполнения учебной 
работы с целью проявления его индивидуаль-
ности и реализации творческого потенциала); 

расширения и углубления знаний студентов 
в области инновационных технологий;
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активного участия студентов в профессио-
нальных сообществах, клубах, научно-исследо-
вательских кружках, воспитательных меропри-
ятиях. 

По нашему мнению, процесс социально-
профессиональной адаптации студентов вуза в 
рамках реализации компетентностного подхода 
должен быть  направлен на развитие следующих 
ключевых компетенций: коммуникативности, 
умения работать в команде; способности на-
ходить и анализировать разнообразную инфор-
мацию; умения принимать решения, планиро-
вать свою деятельность; возможности владеть 
различными социальными ролями в структуре 
коллектива; способности к постоянному обуче-
нию; знаний и опыта в духовно-нравственных и 
социокультурных вопросах.

Организационно-педагогическим условием, 
обеспечивающим эффективность социально-про-
фессиональной адаптации студентов, и вытекаю-
щей из компетентного подхода является целевая 
комплексная программа (ЦКП).  Она объединяет 
стремления профессорско-преподавательского 
состава и студентов в достижении конкретно по-
ставленных целей и должна быть представлена 
системой мероприятий, нацеленных на решение 
единой проблемы. 

Основными характеристиками целевой 
комплексной программы, с точки зрения иссле-
дователей, являются: 

генеральная цель: сформировать у будущего 
специалиста готовность к выполнению своих 
профессиональных обязанностей;

пути достижения цели;
направленность на конечный результат; 
оценка эффективности и итогов реализации 

программы [9]. 
Созданные социально-педагогические усло-

вия, внедренная модель программы по социаль-
но-профессиональной адаптации студентов будут 
способствовать позитивной динамике процесса 
приспособления их к новым условиям. 

Итак, в заключение необходимо подчерк-
нуть: социально-профессиональная адаптация 
студентов вуза – доминанта эффективной, вы-
сокорезультативной деятельности современного 
специалиста, включающая объем необходимых 
знаний, навыков, умений, синтез опыта и лич-
ностных качеств. Процесс её формирования в 
высшем учебном заведении является значимым 
фактором качественного внедрения в жизнь 
педагогической цели – воспитания духовно-
нравственного, ответственного, творчески-ини-
циативного, профессионально-компетентного 
гражданина российского общества. Адаптаци-
онный процесс в условиях реализации компе-
тентностного подхода, отражающего представ-
ления о профессионализме, деловых качествах, 
предусматривает сформированность активной 
жизненной позиции, готовность к самостоя-
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тельности, ответственности, что обеспечивает 
в современных условиях успешную профессио-
нальную социализацию.
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The article considers the competence approach as the main basis of the social and professional adaptation of the students. The author elaborates 
the term «the social and professional adaptation of the students», shows the necessity of the development of the indexes for its formation. The 
major factors, which determine the process of the development of the social and professional adaptation, are defined. The main parts of the 
program, which provides the efficiency of the social and professional adaptation of the students, are presented. The materials show the influence 
of the social and professional adaptation on the formation of the competence of future specialists.
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